
 

 

 

 

 

 

 

 

Maxeda zet in op behoud banen in nieuwe CAO ronde 

 
Amsterdam, 6 april 2009. Maxeda heeft vandaag een eerste, verkennende bespreking met 

FNV Bondgenoten en CNV gehad. Het doel hiervan is om te komen tot nieuwe CAO 

afspraken voor haar winkelketens de Bijenkorf, M&S en Praxis. In het licht van de slechte 

economische situatie heeft Maxeda de vakbonden duidelijk gemaakt dat zoveel mogelijk 

behoud van banen de inzet zal zijn in de komende besprekingen. Een behoudend 

loonbeleid is hierbij volgens haar van cruciaal belang.   

 

2020202009 wordt moeilijker handelsjaar09 wordt moeilijker handelsjaar09 wordt moeilijker handelsjaar09 wordt moeilijker handelsjaar    

Gedurende het financiële jaar 2008/09 zijn de steeds slechter wordende economische 

omstandigheden en consumentenvertrouwen van invloed geweest op Maxeda. Macro-

economische ontwikkelingen, die een grote impact hadden op de financiële markten 

wereldwijd, raken nu ook de Europese economieën en de retailmarkten waarin Maxeda 

actief is.
1
 Consumenten zijn in toenemende mate terughoudend in hun uitgaven geworden.   

    

Maxeda verwacht dat 2009 een moeilijker handelsjaar wordt. Het CPB heeft een teruggang 

in economische groei voorspeld van -3,5% in 2009 en voor de andere Europese 

economieën is een krimp voorspeld van -2% of meer. Ook verwacht men dat de huidige 

economische situatie zich in 2010 zal voortzetten. Voor 2009 en 2010 wordt een teruggang 

voor de non-food retailmarkt in Nederland met respectievelijk 3% en 4% verwacht.
2
  

 

De verder verslechterende marktomstandigheden dwingen Maxeda om noodzakelijke 

maatregelen te treffen. Het behoud van omzet en het beheersen van de kosten staat hierbij 

centraal. De maatregelen zijn daarbij gericht op het versterken van marketing inspanningen, 

het verbeteren van marges, het terugdringen van kosten en het optimaliseren van 

investeringen in alle winkelketens. Ook een behoudend loonbeleid maakt hier deel van uit. 

 

Behoud Behoud Behoud Behoud banen eerste prioriteitbanen eerste prioriteitbanen eerste prioriteitbanen eerste prioriteit    

Bij Maxeda staan mensen centraal. Zij zijn immers de drijvende kracht achter de 

wederopbouw van Maxeda sinds de overname in 2004. Zoveel mogelijk behoud van banen 

is voor Maxeda dan ook het uitgangspunt in de komende CAO besprekingen met de 

vakbonden. Hierbij is een behoudend loonbeleid van cruciaal belang. Maxeda heeft tijdens 

de bespreking de voorkeur uitgesproken zich dit jaar te willen beperken tot doorwerking van 

de huidige CAO’s. Deze CAO’s bieden door de vaste salarisschalen aan de meerderheid 

van de medewerkers een verhoging die in lijn met de te verwachten inflatie ligt. De Raad 

van Bestuur, de directies en het senior management van Maxeda hebben hun 

verantwoordelijkheid al genomen door het niet verhogen van hun salarissen over 2009.  

 

Maxeda onderschrijft in dit kader dan ook het uitgangspunt van het sociaal akkooord waarin 

de sociale partners loonmatiging hebben afgesproken en behoud van banen de eerste 

prioriteit heeft. Maxeda zal alle mogelijkheden benutten om haar huidige markpositie te 

behouden in het belang van alle betrokkenen. De eerder genoemde maatregelen, inclusief 

een behoudend loonbeleid, zijn hierbij het uitgangspunt. Maxeda gaat er vanuit dat ook de 

vakbonden in de komende CAO besprekingen hierin hun verantwoordelijkheid zullen 

nemen.    

                                                      
1
 Nederland, België, Luxemburg, Frankrijk, Duitsland, Spanje, Verenigd Koninkrijk, Denemarken, Turkije, Saudi-

Arabië, Egypte, Aruba en Rusland. 
2
 Bron: CBS, HBD (Hoofd Bedrijfschap Detailhandel), bewerkingen en ramingen ING Economisch Bureau. 
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Hoe het behoudende loonbeleid inhoudelijk precies invulling krijgt zal onderwerp zijn van de 

komende besprekingen. Deze zullen op decentraal niveau, dus per winkelketen, verder 

plaatsvinden.  
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Voor meer informatie 

Maxeda 

Corporate Communications 

Arnold Drijver 

Telefoon: 020-5490433 / 06-52 304 662 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Over Maxeda 
Maxeda is met 11 winkelketens actief in 13 landen. Tot de retailgroep behoren de warenhuizen V&D  
en de Bijenkorf; de modeketens Hunkemöller, M&S en Claudia Sträter; de doe-het-zelf zaken Praxis, 
Formido, Brico en Brico Plan-It; juweliershuis Schaap en Citroen en restaurantketen La Place. Er 
werken 30.000 mensen bij Maxeda. Maxeda is de grootste non-food retailer in Nederland. Voor meer 
informatie over Maxeda en haar winkelketens: www.maxeda.com. 
   


